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AVVISO DI ERRATA CORRIGE 

Selezione ad evidenza pubblica per n. 01 posizioni di operaio manutentore 
impianti speciali ed elettrici (lett. A), n. 02 posizioni di operaio 
manutentore edile (lett. B) e n. 07 posizioni di operaio manutentore 
stradale (lett. C) 

PREMESSO CHE 

− in data 28.06.2025 Porto di Trieste Servizi ha pubblicato sul sito internet della società un 
avviso di selezione ad evidenza pubblica per n. 01 posizioni di operaio manutentore impianti 
speciali ed elettrici (lett. A), selezione ad evidenza pubblica per n. 02 posizioni di operaio 
manutentore edile (lett. B) e selezione ad evidenza pubblica per n. 07 posizioni di operaio 
manutentore stradale (lett. C); 

− Il testo dell’avviso pubblicato presenta i seguenti refusi: 
a) A pagina 2 erroneamente è riportato il testo “riscontrata la necessità di coprire con 

rapporti di lavoro a tempo determinato e/o indeterminato:” anziché “riscontrata la 
necessità di coprire con rapporti di lavoro a tempo indeterminato”; 

b) A pagina 3, al punto 1 rubricato “Tipologia dei contratti”, alla prima riga è erroneamente 
riportato il testo “rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato od indeterminato” 
anziché “rapporti di lavoro subordinato a tempo indeterminato”; 

c) A pagina 10, punto 9, rubricato “Nomina ed assunzione dei vincitori” è erroneamente 
riportato il testo “I candidati dichiarati vincitori delle tre selezioni saranno assunti dalla 
Società mediante stipula di un contratto individuale di lavoro subordinato che potrà essere 
a tempo determinato o indeterminato” anziché il testo “I candidati dichiarati vincitori delle 
tre selezioni saranno assunti dalla Società mediante stipula di un contratto individuale di 
lavoro subordinato a tempo indeterminato”; 

CONSIDERATO CHE 

− è necessario correggere tali refusi, in considerazione del fatto che l’avviso di selezione è stato 
indetto per la copertura con rapporti di lavoro subordinato a tempo indeterminato di n. 01 
posizioni di operaio manutentore impianti speciali ed elettrici (lett. A), n. 02 posizioni di 
operaio manutentore edile (lett. B) e n. 07 posizioni di operaio manutentore stradale (lett. 
C); 

− resta fermo quanto previsto al punto 11, rubricato “Graduatorie”, che non è interessato dal 
presente avviso di errata corrige. 

SI COMUNICA CHE 

1) con riferimento all’avviso di selezione ad evidenza pubblica per n. 01 posizioni di operaio 
manutentore impianti speciali ed elettrici (lett. A), selezione ad evidenza pubblica per n. 02 
posizioni di operaio manutentore edile (lett. B) e selezione ad evidenza pubblica per n. 07 
posizioni di operaio manutentore stradale (lett. C) pubblicato in data 28.06.2025: 

mailto:info@portoditriesteservizi.it
http://www.portoditriesteservizi.it/


 
 

 

Porto di Trieste Servizi S.r.l. 
Società "in house providing" dell'Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico Orientale 

Sede legale: Via K. Ludwig von Bruck 3, 34144 Trieste (TS), Italy 

Sede amministrativa e operativa: Officina Elettrica, Radice Molo VII, Punto Franco Nuovo, 34123 Trieste (TS), Italy 

Capitale sociale: Euro 500.000,00 i.v. – Cod. Fisc. e P. IVA: 01159270329 – R.E.A. TS-0129117 

T: 040 673 2681 – F: 040 673 2680 – E: info@portoditriesteservizi.it – www.portoditriesteservizi.it 

 

a) A pagina 2 il testo “riscontrata la necessità di coprire con rapporti di lavoro a tempo 
determinato e/o indeterminato:” è sostituito dal seguente: “riscontrata la necessità di 
coprire con rapporti di lavoro a tempo indeterminato”; 

b) A pagina 3, al punto 1 rubricato “Tipologia dei contratti” prima riga il testo “rapporti di 
lavoro subordinato a tempo determinato od indeterminato” è sostituito dal seguente 
“rapporti di lavoro subordinato a tempo indeterminato”; 

c) A pagina 10, punto 9, rubricato “Nomina ed assunzione dei vincitori” il testo “I candidati 
dichiarati vincitori delle tre selezioni saranno assunti dalla Società mediante stipula di un 
contratto individuale di lavoro subordinato che potrà essere a tempo determinato o 
indeterminato” è sostituito dal seguente “I candidati dichiarati vincitori delle tre selezioni 
saranno assunti dalla Società mediante stipula di un contratto individuale di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato”. 

d) Resta fermo quanto stabilito al punto 11, rubricato “Graduatorie”, che non è interessato 
da alcuna correzione. 

 

 

Ufficio Risorse Umane 
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