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AVVISO DI ERRATA CORRIGE

Selezione ad evidenza pubblica per n. 01 posizioni di operaio manutentore
impianti speciali ed elettrici (lett. A), n. 02 posizioni di operaio
manutentore edile (lett. B) e n. 07 posizioni di operaio manutentore
stradale (lett. C)

PREMESSO CHE

— in data 28.06.2025 Porto di Trieste Servizi ha pubblicato sul sito internet della societa un
avviso di selezione ad evidenza pubblica per n. 01 posizioni di operaio manutentore impianti
speciali ed elettrici (lett. A), selezione ad evidenza pubblica per n. 02 posizioni di operaio
manutentore edile (lett. B) e selezione ad evidenza pubblica per n. 07 posizioni di operaio
manutentore stradale (lett. C);

— Il testo dell’avviso pubblicato presenta i seguenti refusi:

a) A pagina 2 erroneamente e riportato il testo “riscontrata la necessita di coprire con
rapporti di lavoro a tempo determinato e/o indeterminato:” anziché “riscontrata la
necessita di coprire con rapporti di lavoro a tempo indeterminato”;

b) A pagina 3, al punto 1 rubricato “Tipologia dei contratti”, alla prima riga & erroneamente
riportato il testo “rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato od indeterminato”
anziché “rapporti di lavoro subordinato a tempo indeterminato”;

c) A pagina 10, punto 9, rubricato “Nomina ed assunzione dei vincitori” & erroneamente
riportato il testo “/ candidati dichiarati vincitori delle tre selezioni saranno assunti dalla
Societa mediante stipula di un contratto individuale di lavoro subordinato che potra essere
a tempo determinato o indeterminato” anziché il testo “/ candidati dichiarati vincitori delle
tre selezioni saranno assunti dalla Societa mediante stipula di un contratto individuale di
lavoro subordinato a tempo indeterminato”;

CONSIDERATO CHE

— e necessario correggere tali refusi, in considerazione del fatto che I'avviso di selezione & stato
indetto per la copertura con rapporti di lavoro subordinato a tempo indeterminato di n. 01
posizioni di operaio manutentore impianti speciali ed elettrici (lett. A), n. 02 posizioni di
operaio manutentore edile (lett. B) e n. 07 posizioni di operaio manutentore stradale (lett.
C);

— resta fermo quanto previsto al punto 11, rubricato “Graduatorie”, che non ¢ interessato dal
presente avviso di errata corrige.

SI COMUNICA CHE

1) con riferimento all’avviso di selezione ad evidenza pubblica per n. 01 posizioni di operaio
manutentore impianti speciali ed elettrici (lett. A), selezione ad evidenza pubblica per n. 02
posizioni di operaio manutentore edile (lett. B) e selezione ad evidenza pubblica per n. 07
posizioni di operaio manutentore stradale (lett. C) pubblicato in data 28.06.2025:
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a) A pagina 2 il testo “riscontrata la necessita di coprire con rapporti di lavoro a tempo
determinato e/o indeterminato:” & sostituito dal seguente: “riscontrata la necessita di
coprire con rapporti di lavoro a tempo indeterminato”;

b) A pagina 3, al punto 1 rubricato “Tipologia dei contratti” prima riga il testo “rapporti di
lavoro subordinato a tempo determinato od indeterminato” & sostituito dal seguente
“rapporti di lavoro subordinato a tempo indeterminato”;

c) A pagina 10, punto 9, rubricato “Nomina ed assunzione dei vincitori” il testo “/ candidati
dichiarati vincitori delle tre selezioni saranno assunti dalla Societa mediante stipula di un
contratto individuale di lavoro subordinato che potra essere a tempo determinato o
indeterminato” & sostituito dal seguente “I candidati dichiarati vincitori delle tre selezioni
saranno assunti dalla Societa mediante stipula di un contratto individuale di lavoro
subordinato a tempo indeterminato”.

d) Resta fermo quanto stabilito al punto 11, rubricato “Graduatorie”, che non € interessato
da alcuna correzione.

Ufficio Risorse Umane
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